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BYHL A

Beurteilungsvorlage 3
fiir Expertinnen und Experten

Haushaltleiterinnen Schweiz
Berufsverband

Berufsprifung Haushaltleiterin / Haushaltleiter mit eidg. Fachausweis

Pos. 3 Erfolgskritische Situationen Nr. der Kandidatin:
Fachgesprach/mindlich, 30 Minuten

Version Raum: Zeit:

Name, Vorname:

Erreichte Note: Ort, Datum:

Punktzahl:

Expertin 1: Expertin 2:

Unterschrift der Expertin:

Unterschrift der Expertin:

Notenskala

Maximale Punktzahl = 40 Punkte

385 - 40.0 Punkte = Note 6.0
345 - 38.0 Punkte = Note 5.5
30.5 - 34.0 Punkte = Note 5.0
26.5 - 30.0 Punkte = Note 45
225 - 260 Punkte = Note 40
185 - 22.0 Punkte = Note 3.5
145 - 18.0 Punkte = Note 3.0
10.5 - 14.0 Punkte = Note 2.5
6.5 - 10.0 Punkte = Note 2.0
2.5 - 6.0 Punkte = Note 1.5
0.0 - 2.0 Punkte = Note 1.0

Erlaubte Hilfsmittel

e Essind keine Hilfsmittel erlaubt.

Dauer

e Vorbereitung (lesen und vorbereiten inkl.
Notizen) 15 Minuten Zeit. Die miindliche
Prifung dauert 30 Minuten.

Kriterienorientierte Bewertung

e in Punkten. % Punkte sind moglich.

e Bei eidg. Priifungen missen Abziige bei den
Punktzahlen bei den Einzelpositionen kurz mit
einem Hinweis begriindet werden.

Prufungsteam Pos.3 / Erfolgskritische Situationen (uk/vs)




Beurteilungsvorlage 3
fiir Expertinnen und Experten

Beurteilung Pos.3, Erfolgskritische Situationen, miindlich, 30 Minuten

e Die Beurteilungskriterien gemdss Prifungsordnung/Wegleitung werden wie folgt erfllt:

Bei einer Beurteilung mit

2.0 Punkte = vollstandig
1.5 Punkte = mehrheitlich

Punktescala Einzelpositionen/ Punkte 1.0 Punkt = teilweise

0.5 Punkte = mangelhaft

0.0 Punkte = nicht gelost

A. Analyse der
Situation (10%)

Kommentar 0 05 |1 15 |2

Pro Einzelposition sind 2 Punkte méglich

Die Problemstellung ist klar
erfasst und die relevanten
Punkte werden verstandlich
definiert.

Schwierigkeiten werden
angemessen behandelt.

Punktetotal Unterposition A (4)

B. Rollenverstandnis,
Reflexion (10%)

Kommentar 0 05 |1 15 |2

Pro Einzelposition sind 2 Punkte moglich

Kompetenzrahmen und
Verantwortlichkeiten sind im
Rahmen der Berufsrolle
bekannt und werden
eingehalten.

Die Auseinandersetzung der
eigenen Rolle/eigenes
Verhalten wird
nachvollziehbar reflektiert.

Punktetotal Unterposition B(4)

Punktetotal Ubertrag (8)

Prifungsteam Pos.3 / Erfolgskritische Situationen (uk/vs) 4von 4
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Punktetotal Ubertrag (8)

C. Losungsansatze (20%) Kommentar 0 051 152

Konkrete Losungen bzw.
Losungsansatze sind deutlich
erkennbar.

Das erlernte Wissen ist in den
Losungsansatzen erkennbar.

Die Schlussfolgerungen bzw.
Handlungsempfehlungen sind
angemessen.

Die Auseinandersetzung mit
dem Thema/Lésungsansatzen
erfolgt kritisch.

Losungsansatze sind fachlich
korrekt und kénnen realistisch
umgesetzt werden.

Losungen und Lésungsansdtze
sind moglichst breit gefachert
(alternative Szenarien) und
haben einen hohen Praxisbezug.

Punktetotal C 8)

Punktetotal Ubertrag (16)
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Punktetotal Ubertrag (16)

D. Fachlichkeit (20%)

Kommentar

1.5

Fachsprache und Terminologie
werden differenziert und korrekt
angewendet.

Sachverhalte werden aufgrund
von konkreten Kriterien beurteilt
(Verzicht auf Alltagstheorien).

Die Aussagen sind fachlich
korrekt, strukturiert, logisch und
nachvollziehbar.

Detaillierte Kenntnisse
relevanter Theorien, Methoden
sind ersichtlich.

Punktetotal D (8)

E. Argumentation (20%)

Kommentar

1.5

Gedankengadnge werden
folgerichtig und plausibel
dargelegt.

Aussagen sind fundiert,
begriindet und wenn nétig mit
Beispielen erganzt.

Die Argumentationen sind
verstandlich, stichhaltig und
schliissig. Die
Handlungsempfehlungen sind
klar formuliert.

Die Zusammenhange werden
erkannt und kénnen folgerichtig
erklart werden.

Punktetotal E (8)

Punktetotal Ubertrag (32)

Prifungsteam Pos.3 / Erfolgskritische Situationen (uk/vs)
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Punktetotal Ubertrag (32)

F. Transfer
(Umsetzungs-
potential) (20%)

Kommentar

1.5

Die Aussagen sind fachlich
korrekt.

Die Aussagen sind strukturiert,
logisch und nachvollziehbar.

Transfer (Umsetzungspotential)

Eigene Erfahrungen werden
erschlossen und
gewinnbringend eingebracht.

Die Kandidatin/der Kandidat
erkennt die Beziehung zwischen
einer konkreten Situation und
abstrakten Theorien.

Punktetotal F (8)

Punktetotal Position 3 (40)

Prifungsteam Pos.3 / Erfolgskritische Situationen (uk/vs)
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