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Beurteilungsvorlage 1.2
fur Expertinnen und Experten

Haushaltleiterinnen Schweiz
Berufsverband

Berufspriifung Haushaltleiterin / Haushaltleiter mit eidg. Fachausweis

Pos. 1.2 | Fachgesprach zur Praxisarbeit (1.1) Nr. der Kandidatin:

Dauer: 20 Minuten, mindlich

Raum: Zeit:
Name, Vorname:

Erreichte Note: Ort, Datum:
Punktzahl:

Expertin 1: Expertin 2:

Unterschrift der Expertin:

Unterschrift der Expertin:

Notenskala

23.0 - 24.0 Punkte = Note

205 - 225

Punkte = Note

18.5 - 20.0 Punkte = Note
16.0 - 18.0 Punkte = Note

11.0 -  13.0 Punkte = Note
85 - 10.5 Punkte = Note
6.5 - 8.0 Punkte = Note
40 - 6.0 Punkte = Note
15 - 3.5 Punkte = Note

0 - 1.0 Punkte = Note

Erlaubte Hilfsmittel

e Ein ausgedrucktes Exemplar der Praxisarbeit,
auch zum Nachschlagen wahrend des
Fachgesprachs. Weitere Hilfsmittel sind nicht
erlaubt.

Dauer

e Das Fachgesprach dauert 20 Minuten.
Kriterienorientierte Bewertung
e in Punkten. % Punkte sind moglich.

e Bei eidg. Priifungen missen Abziige bei den

Punktzahlen bei den Einzelpositionen kurz mit

einem Hinweis begriindet werden.

Prufungsteam Pos.3 / Erfolgskritische Situationen (uk/vs)
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Beurteilungsvorlage 1.2
fur Expertinnen und Experten

Beurteilung Pos.1.2, Fachgesprach, miindlich, 20 Minuten

e Die Beurteilungskriterien gemdss Prifungsordnung/Wegleitung werden wie folgt erfillt:
Bei einer Beurteilung mit 2 Punkten

(20%)

Punktescala Einzelpositionen/ Punkte 1.0 Punkt = teilweise

2.0 Punkte = vollstandig 0.5 Punkte = mangelhaft

1.5 Punkte = mehrheitlich 0.0 Punkte = nicht gelost

A. Losungsansatze Kommentar 0 [05|1 |15]2

Pro Einzelposition sind 2 Punkte méglich

Die Fragestellungen werden
klar erfasst.

Schwierigkeiten werden
erkannt und angemessen
behandelt.

Relevante Punkte werden
explizit genannt.

Punktetotal Unterposition A (6)
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Beurteilungsvorlage 1.2
fur Expertinnen und Experten

Punktetotal Ubertrag (6)

B. Fachlichkeit (20%) Kommentar 0 |05|1 |15]2

Pro Einzelposition sind 2 Punkte moglich

Fachsprache und
Terminologie werden
differenziert, korrekt und
durchgehend angewendet.

Fragen werden fachlich
korrekt, strukturiert, logisch
und nachvollziehbar
beantwortet.

Detaillierte Kenntnisse
relevanter Theorien,
Methoden und Verfahren
sind deutlich feststellbar
(Verzicht auf Alltagstheorien).

Punktetotal Unterposition B (6)

C. Reflexion/Analyse Kommentar 0 |05| 1 |15] 2
(20%)

Der Entstehungs- bzw. der
Arbeitsprozess zur
Praxisarbeit kann analysiert
und bewertet werden.

Die Auseinandersetzung mit
der Arbeit, den behandelten
Themen bzw. den
Losungsansatzen erfolgt
kritisch.

Die Kandidatin/der Kandidat
macht eine sachliche und
realistische
Gesamteinschatzung des
Resultats.

Punktetotal Unterposition C (6)

Punktetotal Ubertrag (18)
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Beurteilungsvorlage 1.2
fur Expertinnen und Experten

Punktetotal Ubertrag (18)

D. Argumentation/ Kommentar 0 05| 1 [15] 2
Transfer/

Umsetzungspotential
(40%)

Begriindungen werden
folgerichtig und plausibel
dargelegt.

Aussagen sind fundiert und -
wenn notig - mit Beispielen
erganzt.

Die Argumentationen sind
verstandlich, stichhaltig und
schlissig.

Roter Faden: Transfer der
Arbeit und Umsetzungs-
moglichkeit in die Praxis ist
erkennbar.

Eigene Erfahrungen werden
erschlossen und
gewinnbringend eingebracht.

Die Kandidatin/der Kandidat
erkennt die Beziehung
zwischen einer konkreten
Situation und abstrakten
Theorien.

Punktetotal Unterposition D (6)

Punktetotal Position 1.2 (24)
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